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our la première fois depuis 2020, 
Banc Public observe une diminu-
tion du nombre de repas payants 
servis au centre d’accueil de jour 
du Schönberg. En 2025, 75 repas 

ont été distribués chaque jour en moyenne, 
contre 85 en 2024. Derrière cette évolution 
chiffrée, la réalité du terrain reste pourtant 
inchangée, car la fréquentation du centre 
demeure élevée, avec près de 105 personnes 
accueillies quotidiennement. Plus encore, la 
présence des familles continue de s’intensifier, 
comme en témoigne l’augmentation marquée 
du nombre de menus enfants servis (2 201 
en 2025, 1 300 en 2024).

Cette baisse relative du nombre de repas 
payants ne saurait être interprétée comme 
un recul des besoins. Elle révèle au contraire 
une fragilisation des équilibres existants. 
La réduction drastique du nombre de bons 
repas distribués par les partenaires institu-
tionnels a entraîné une pression accrue sur 
les ressources financières de Banc Public. 
Faute de moyens financiers, de nombreux 

bénéficiaires privés de ces bons se tournent 
désormais vers l’offre de soupe gratuite de 
Banc Public, un recours qui, s’il garantit l’es-
sentiel, met en évidence la précarité crois-
sante des situations rencontrées.

Face à ces défis, Banc Public n’est pas resté 
inactif. Consciente de ses responsabilités, 
l’association s’est engagée dès 2023 dans 
une démarche exigeante de rationalisation 
des coûts de production et de réduction 
des charges institutionnelles. On peut citer 
comme exemple la réduction du nombre de 
repas carnés, qui a participé à la maîtrise 
des charges alimentaires de Banc Public. 
Le renforcement de la collaboration avec la 
Banque alimentaire fribourgeoise a égale-
ment permis de diminuer les dépenses liées 
à l’approvisionnement, tout en maintenant 
la qualité et la régularité des prestations 
offertes. Ces ajustements ont finalement 
contribué à contenir les coûts des tradition-
nels Repas solidaires, moments forts de 
partage et de dignité pour de nombreuses 
personnes et familles.

RAPPORT DE LA CO-DIRECTION
ET DE LA PRÉSIDENTE
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Dominique Jordan, présidente
Louise Reymond, co-directrice
Benoît Schaller-Mottas, co-directeur

Ces efforts constants, portés par une ges-
tion rigoureuse et un engagement collectif, 
n’auraient toutefois pas de sens sans le sou-
tien fidèle et généreux de nos partenaires 
privés. Grâce à eux, et grâce à l’implication 
quotidienne de nos professionnelles, pro-
fessionnels et bénévoles, Banc Public peut 
continuer à remplir sa mission : offrir un ac-
cueil inconditionnel, un lieu de répit, et une 
présence humaine à celles et ceux que la 
précarité isole trop souvent.

Dans un contexte social toujours plus exi-
geant, Banc Public demeure un point d’an-
crage essentiel. Chaque jour, derrière les 
chiffres, ce sont des visages, des parcours 
et des histoires de vie qui franchissent nos 
portes – et qui donnent tout son sens à 
notre engagement.
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um ersten Mal seit 2020 verzeich-
net Banc Public einen Rückgang 
der Anzahl bezahlter Mahlzeiten, 
die im Tageszentrum im Schönberg 
serviert werden. Im Jahr 2025 wur-

den durchschnittlich 75 Mahlzeiten pro Tag 
ausgegeben, gegenüber 85 im Jahr 2024. 
Hinter dieser Entwicklung in Zahlen bleibt 
die Realität vor Ort jedoch unverändert, 
denn die Besucherzahlen des Zentrums 
sind mit täglich fast 105 Personen weiterhin 
hoch. Darüber hinaus nimmt die Präsenz von 
Familien weiter zu, wie der deutliche Anstieg 
der Anzahl servierter Kindermenüs zeigt 
(2 201 im Jahr 2025, 1 300 im Jahr 2024).

Dieser relative Rückgang der Zahl der be-
zahlten Mahlzeiten kann nicht als Rückgang 
des Bedarfs interpretiert werden. Er zeigt viel-
mehr, dass das bestehende Gleichgewicht 
schwächer geworden ist. Der drastische 
Rückgang der Anzahl der von institutionellen 
Partnern ausgegebenen Essensgutscheinen 
hat zu einer erhöhten Belastung der finan-
ziellen Ressourcen von Banc Public geführt. 

Aufgrund fehlender finanzieller Mittel wenden 
sich viele Begünstigte dieser Gutscheine 
nun dem Angebot der kostenlosen Suppe 
von Banc Public zu. Eine Lösung, die zwar 
das Nötigste sicherstellt, aber auch die zu-
nehmende Prekarität der Situationen deut-
lich macht.

Angesichts dieser Herausforderungen blieb 
Banc Public nicht untätig. Der Verein ist sich 
seiner Verantwortung bewusst und hat sich 
seit 2023 zu einem anspruchsvollen Prozess 
der Rationalisierung der Produktionskosten 
und der Reduzierung der institutionellen 
Kosten verpflichtet. Als Beispiel kann die 
Reduzierung der Anzahl an Fleischgerichten 
genannt werden, die zur Eindämmung der 
Lebensmittelkosten von Banc Public beige-
tragen hat. Die verstärkte Zusammenarbeit 
mit der Freiburger Lebensmittelbank er-
möglichte es ebenfalls, die Ausgaben für 
die Beschaffung zu senken und gleichzeitig 
die Qualität und Regelmässigkeit der an-
gebotenen Leistungen aufrechtzuerhal-
ten. Diese Anpassungen trugen schliesslich 

Z
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dazu bei, die Kosten für die traditionellen 
Repas solidaires zu begrenzen, die für viele 
Menschen und Familien wichtige Momente 
des Austauschs und der Würde darstellen.
Diese kontinuierlichen Bemühungen, die 
durch ein striktes Management und ge-
meinsames Engagement getragen werden, 
würden jedoch ohne die treue und grosszü-
gige Unterstützung unserer privaten Partner 
keinen Sinn machen. Dank ihnen und dank 
des täglichen Einsatzes unserer Fachkräfte 
und Freiwilligen kann Banc Public weiterhin 
seine Mission erfüllen: eine bedingungslose 
Aufnahme, einen Ort der Ruhe und mensch-
liche Nähe für diejenigen bieten, die aufgrund 
ihrer prekären Lage allzu oft isoliert sind.

In einem immer anspruchsvolleren sozia-
len Umfeld bleibt Banc Public ein wichti-
ger Ankerpunkt. Hinter den Zahlen stehen 
Menschen mit ihren Lebenswegen und 
Lebensgeschichten, die tagtäglich zu uns 
kommen – und die unserem Engagement 
seinen ganzen Sinn geben.

Dominique Jordan, Präsidentin
Louise Reymond, Co-Direktorin
Benoît Schaller-Mottas, Co-Direktor
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STATISTIQUES

es trois dernières années mettent 
en évidence une fragilisation ac-
crue des bénéficiaires. Une part 
croissante d’entre eux se tourne 
vers la soupe gratuite, faute de 

moyens financiers suffisants. La diminu-
tion drastique du nombre de bons repas 
distribués par les partenaires institution-
nels en est la cause principale. Par ailleurs, 
la demande pour les autres prestations de 

Banc Public continue de croître de manière 
significative. Les prestations administratives 
ont augmenté de 52% par rapport à 2023, 
tandis que les services de soins et d’hy-
giène (douches, lessive, etc.) enregistrent 
une hausse de 34%. À l’inverse, la fréquen-
tation du petit-déjeuner connaît une légère 
baisse depuis la fin de sa gratuité en 2023, 
confirmant la sensibilité des bénéficiaires à 
toute participation financière.

L
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STATISTIKEN

ie letzten drei Jahre zeigen eine 
zunehmende Fragilisierung der 
Begünstigten. Ein wachsender 
Anteil von ihnen wendet sich auf-
grund unzureichenden finanziellen 

Mitteln der kostenlosen Suppenmahlzeit 
zu. Hauptgrund dafür ist der drastische 
Rückgang der Anzahl Essensgutscheine, 
die von institutionellen Partnern verteilt 
werden. Ausserdem steigt die Nachfrage 
nach den anderen Dienstleistungen von 

Banc Public weiterhin deutlich an. Die ad-
ministrativen Dienstleistungen stiegen im 
Vergleich zu 2023 um 52%, während die 
Pflege- und Hygienedienste (Duschen, 
Wäsche, usw.) einen Anstieg von 34% ver-
zeichneten. Umgekehrt ist die Nachfrage am 
Frühstücksangebot seit dem Ende dessen 
Unentgeltlichkeit im Jahr 2023 leicht zurück-
gegangen. Dies bestätigt die Sensibilität der 
Begünstigten gegenüber jeglicher finanziel-
len Beteiligung. 

D
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Repas à CHF 5.-

Mahlzeit zu CHF 5.-

Bons repas

Essensgutscheine

Enfant/Contre-prestation

Kind/Gegenleistung

Soupe gratuite

Kostenlose Suppe

PROFILS
PROFILE

Nouveaux bénéficiaires

Neue Begünstigte

Femmes

Frauen

Bénéficiaires sans domicile fixe

Begünstigte ohne festen Wohnsitz

Enfants

Kinder

AVS

AHV

1 / jour

18 / jour

22 / jour

17 / jour

8 / jour

2023

4 000

8 000

12 000

16 000

20 000

24 000

28 000

32 000

0
2024 2025

EVOLUTION DES REPAS DE MIDI SUR 3 ANS
ENTWICKLUNG DER ANZAHL MITTAGESSEN ÜBER DREI JAHRE
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88% 

11% 

1% 

EVOLUTION DES AUTRES PRESTATIONS DE BANC PUBLIC
ENTWICKLUNG DER ANDEREN DIENSTLEISTUNGEN 
VON BANC PUBLIC

LIEU DE RÉSIDENCE DES BÉNÉFICIAIRES
WOHNORT DER BEGÜNSTIGTEN

De passage

Auf der Durchreise

Hors canton

Ausserhalb des Kantons

Canton de Fribourg

Kanton Freiburg

Repos

Ruhepause

Soin et Hygiène 

Pflege- und Hygiene-dienste

Administration 

Administration

Petit-déjeuner

Frühstück

2023

5 000

10 000

15 000

20 000

0
2024 2025
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COMPTES BANC PUBLIC
2024-2025

Revenus de prestations et cotisations

Revenus de prestations 100 255,05 65 076,80

Contributions des membres 6 540,00 6 319,00

Total 106 795,05 71 395,80

Dons, soutiens financiers

Loterie romande 490 000,00 490 000,00

Canton Fribourg 222 250,00 224 600,00

Ville de Fribourg 30 000,00 35 000,00

Paroisses et congrégations religieuses 53 931,05 31 584,50

Communes 6 080,00 6 730,00

Dons privés et autres fondations 80 421,41 94 764,55

Fondation Arcanum 15 000,00 15 000,00

Fondation DSR 30 000,00 35 000,00

Total dons et soutiens 927 682,46 932 679,05

Produits financiers 299,19 58,78

Total des produits 1 034 776,70 1 004 133,63

PRODUITS 20252024
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KONTEN BANC PUBLIC
2024-2025

20252024

Charges de prestations

Prestations aux bénéficiaires 125 407,38 94 704,44

Total exploitation 125 407,38 94 704,44

Charges de personnel

Salaires et charges sociales 748 155,02 788 949,95

Total charges personnel 748 155,02 788 949,95

Autres charges d’exploitation

Loyer et charges locatives 87 655,35 78 452,01

Frais administratifs 40 389,95 39 460,10

Total charges d’exploitation 128 045,30 117 912,11

Amortissements 9 910,37 7 830,00

Autres charges financières 323,71 243,54

Charges exceptionnelles 11 500,00 0,00

Total des charges 1 023 341,78 1 009 640,04

   

Résultat de l’exercice 11 434,92 -5 506,41

CHARGES
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ACTIFS

PASSIFS

Circulants

Liquidités 89 015,45 113 547,95

Créances résultant de prestations de services 8 318,65 951,99

Actifs de régularisation 12 693,02 9 092,45

Total 110 027,12 123 592,39

Immobilisés

Créances à long terme 8 087,75 8 092,60

Mobilier et appareils 19 900,00 14 900,00

Informatique 12 530,00 9 700,00

Total 40 517,75 32 692,60

Total des actifs 150 544,87 156 284,99

Capitaux étrangers à court terme

Dettes résultant de prestations de service 20 538,90 47 406,05

Passifs de régularisation 39 521,65 23 700,00

Provisions à court terme 12 500,00 12 500,00

Total 72 560,55 83 606,05

Capitaux propres

Capital de l’organisation 77 984,32 72 678,94

Total 77 984,32 72 678,94

Total des passifs 150 544,87 156 284,99

2025

2025

2024

2024

BILAN / BILANZ
2024-2025
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MERCI
MERCI
•	 à la fondation DSR,
•	 à la fondation Madeleine Fietta
•	 à la fondation Arcanum,
•	� à la Ville de Fribourg, aux communes, et celles de 

Marly et de Villars-sur-Glâne,
•	� à nos membres et nos nombreux donateurs et 

donatrices, 
•	� aux paroisses catholiques et congrégations du can-

ton de Fribourg, et spécialement l’Association des 
paroisses de la Ville de Fribourg, ainsi que la Paroisse 
de St-Nicolas et St-Paul, la Paroisse St-Maurice, ainsi 
qu’au Groupe Partage de l’UP N.D. de Compassion à 
Bulle, le Bureau interparoissial de la ville de Fribourg

•	� aux paroisses réformées du canton de Fribourg et 
particulièrement celle de Meyriez,

•	� aux fondations Le Pain des Pauvres de St-Antoine et 
la Fondation Raymond et Thérèsa Gumy

•	� à la Croix-Rouge pour ses dons d’habits,
•	 à la Liberté pour ses annonces régulières,
•	 à Ideal Chimic SA,
•	� à Pall international et à la Banque Raiffeisen Sarine-

Ouest pour l’engagement bénévole de leurs 
collaborateurs.

•	 à la fondation Compétences Bénévoles 
•	 à la Bourgeoisie de la ville de Fribourg

MERCI
•	 à la Banque Alimentaire Fribourgeoise 
•	 à la paroisse réformée de Môtier-Vully
•	 à l’entreprise Savencia SA

pour leurs dons en nature qui nous ont permis d’agré-
menter les déjeuners et repas servis, de faire des dons 
alimentaires et de réduire ainsi de manière importante 
nos charges alimentaires.

MERCI
•	� à toutes et tous les bénévoles pour leur présence 

chaleureuse et leur participation active à la bonne 
marche du centre durant l’année,

•	� à la paroisse St-Paul pour la mise à disposition de sa 
salle qui a contribué à la réalisation de notre action de 
fin d’année LES REPAS SOLIDAIRES. 

•	� à SolidAdmin pour les aides administratives fournies 
bénévolement à nos bénéficiaires.

•	� à Caritas pour sa permanence sociale dans nos 
locaux.

A TOUTES ET TOUS VA NOTRE 
SINCÈRE GRATITUDE !

Dominique Jordan
Présidente / Präsidentin

Sœur Danièle Perrier
Vice-présidente / Vizepräsidentin 
Marc Bugnon
Annamaria Colombo Wiget 
Paul Coudret
Samuel Jordan
Esther Neukomm

Louise Reymond et Benoît Schaller-Mottas
Co-direction / Co-Leitung 
Voix consultative / Beratende Stimme

MEMBRES DU COMITÉ
VORSTANDSMITGLIEDER

Graphisme / Grafikdesign
rmgdesign.ch

Photos / Fotos
Viktoriia Denysiuk (couverture)
Aruna Canevascini 

Traduction / Übersetzung
Esther Neukomm

Impression / Druck
Imprimerie Bonny, Fribourg

IMPRESSUM
IMPRESSUM
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DANKE

PARTENAIRES
PARTNER

UNSER DANK GEHT AN
• 	die Stiftung DSR,
•	 die Stiftung Madeleine Fietta,
•	 die Stiftung Arcanum,
• 	�die Stadt Freiburg, an die Gemeinden, und an die 

Gemeinden Marly und Villars-sur-Glâne,
• 	�unsere Mitglieder und unsere zahlreichen 

Spenderinnen und Spender, 
• 	�die katholischen Kirchgemeinden und Kongregationen 

des Kantons Freiburg und insbesondere an den 
Gemeindeverband der Stadt Freiburg und die Pfarrei 
St-Nicolas St-Paul, die Pfarrei St-Maurice, sowie an 
den Groupe Partage der UP N.D. de Compassion in 
Bulle, als auch an die katholische Pfarreiseelsorge 
Freiburg - Stadt und Umgebung

• 	�die reformierten Kirchgemeinden des Kantons 
Freiburg und insbesondere an diejenige von Merlach,

• 	�die Stiftung Le Pain des Pauvres de St-Antoine und 
an die Stiftung Raymond und Thérèsa Gumy

•	 das Rote Kreuz für seine Kleiderspenden,
•	 die Zeitung La Liberté für die regelmässigen Anzeigen
•	 Ideal Chimic SA,
• 	�Pall International und an die Bank Raiffeisen Sarine-

Ouest für das ehrenamtliche Engagement ihrer 
Mitarbeiter 

•	 die Stiftung Compétences Bénévoles
•	 an die Burgergemeinde der Stadt Freiburg

UNSER DANK GEHT AN
•	 Freiburger Lebensmittelbank 
•	 die reformierte Kirchgemeinde von Môtier-Vully
•	 Savencia AG

für ihre Naturalspenden, die es uns ermöglicht haben, 
die servierten Mittagessen und Mahlzeiten zu garnie-
ren, Lebensmittel zu spenden und unsere Ausgaben 
für Nahrungsmittel erheblich zu senken.

UNSER DANK GEHT AN
• 	�alle freiwilligen Helferinnen und Helfer für ihre herzliche 

Präsenz und ihre aktive Beteiligung am reibungslosen 
Ablauf des Zentrums während des ganzen Jahres. 

• 	�die Pfarrei St-Paul für die Bereitstellung seines Saals, 
welche zur Durchführung unserer Aktion LES REPAS 
SOLIDAIRES am Jahresende beigetragen hat. 

• 	�SolidAdmin für die ehrenamtlich geleistete adminis-
trative Unterstützung unserer Begünstigten.

• 	�Caritas für den Permanenz Dienst in unseren 
Räumlichkeiten.

IHNEN ALLEN GILT UNSER 
AUFRICHTIGER DANK!
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BANC PUBLIC
Accueil de jour
Tageszentrum
Rte Joseph-Chaley 7
1700 Fribourg
026 481 39 46

info@banc-public.ch
www.banc-public.ch

Ouvert 7/7
Avril à octobre
8h30 à 14h00
Novembre à mars
8h30 à 18h00

Offen 7/7
April bis Oktober
8:30 bis 14:00 Uhr
November bis März
8:30 bis 18:00 Uhr


